Mitarbeiterfindung - Mitarbeiterbindung = Strategische Ausrichtung

Im KMU-Bereich geraten zunehmend auch
erfolgreiche Unternehmen unter Druck.
Ursachen dafiir sind der latente Fachkrafte-
mangel, Nachwuchssorgen und nicht selten
ein mangelndes Bewusstsein um das
Unternehmensimage.

Gewinnen Sie
den Kampf um die
besten Mitarbeiter




Der Faktor Mensch wird kiinftig mehr denn
je den Unternehmenserfolg ausmachen.

Neue Herausforderungen an das Personalmarketing im Mittelstand

Erfolgsrelevante Kernkompetenzen von Fiihrungskréften

Die Konzentration auf den wirkungsvollsten Punkt / Das Gesetz der Selbstbegrenzung

Warum Fiihrung nicht delegiert werden sollte

Zielsicheres Definieren von Anforderungs- und Kompetenzprofilen

Recruiting Trends: Gezielte Ansprache von Kandidaten

Wo stehe ich? Wo will ich hin? Unternehmen sind immer positioniert, ob sie wollen oder nicht.

Was Mitarbeiter bewegt, zum Unternehmenserfolg beizutragen

Reverse Recruiting: Arbeitgeber bewerben sich / Vom Ich zur Marke - die Attraktivitat als Arbeitgeber starken
Mitarbeiter, denen Sie besondere Aufmerksamkeit schenken sollten / Ungenutzte Potenziale erkennen
Kommunikation als Instrument der Mitarbeiterfiihrung

Die gemeinsame Vision und viele weitere Themenbereiche, auf die es in Zukunft ankommt.



Warum wollen Sie sich mit Problemen beschaftigen,
die wir langst gelost haben?

Verbessern Sie lhre Kompetenzen in der . . .
Mitarbeiterflihrung und im Rekrutierungsprozess. Jetzt kf)stenlos informieren y.
Steigern Sie lhre Arbeitgeberattraktivitat und il vt it lesi s

o . . Informationsmaterial an oder erkundigen [
profitieren Sie von klaren Wettbewerbsvorteilen Sie sich nach Seminarterminen in Ihre? Nihe. -
im Wettstreit um qualifizierte Fachkrafte.

0 Tel. 0800 225 01 10

Beratung Weiterbildung Information
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Erfolgsberatung fiir Unternehmer
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Exzellente Fachkrafte
fiir exzellente Unternehmen



